DELIBERAZIONE N. A4 per | & SET. 2025

OGGETTO: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato di n. 1 Dirigente Ingegnere Informatico. Approvazione atti.

IL DIRETTORE f.f. U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti
presso la Struttura proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i
presupposti giuridico-amministrativi finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara,
allo stato attuale, 1’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 ¢
della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso che

- con deliberazione n. 61 del 15/01/2025 ¢ stato indetto, tra gli altri, un Avviso Pubblico, per titoli
e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di n. 1 Dirigente
Ingegnere Informatico, per la durata di mesi otto, rinnovabili per ulteriori otto;

- con deliberazione n. 845 del 30/06/2025 si ¢ proceduto alla ammissione dei candidati e alla
nomina della Commissione Esaminatrice dell’Avviso anzidetto:

Dato atto

- che la Commissione Esaminatrice del suddetto Avviso Pubblico ha completato, in data
15/09/2025, i lavori connessi alla procedura di che trattasi ed ha trasmesso, con nota
prot./ASL AV n. 81267/2025, ai sensi dell'art. 17 del DPR n. 483/1997, i relativi atti e la
graduatoria finale agli uffici competenti, per il seguito di competenza;

- che tutta la documentazione originale a supporto del presente atto ¢’ depositata e custodita
presso la UOC proponente;

Rilevato che dalla documentazione innanzi citata si evince che la Commissione Esaminatrice,
conclusa la valutazione dei titoli ed espletato il previsto colloquio di esame, ha formulato la
graduatoria finale di merito relativa ai candidati cosi come riportato nell'allegato del presente
provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

Attesa la regolaritd dei lavori di competenza della Commissione espletati in conformita con il
bando dell’ Avviso in oggetto e con la normativa in vigore;

Richiamato il vigente CCNL Area Funzioni Locali;

Ritenuto

- di dover procedere all'approvazione degli atti e della graduatoria finale dei candidati dell’
Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato
di n. 1 Dirigente Ingegnere Informatico, per la durata di mesi otto, rinnovabili per ulteriori
otto che, allegata al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale;

- di dover dichiarare vincitore dell’Avviso Pubblico di che trattasi 1’ing. Vitaliano Zona, con
contestuale assunzione a tempo determinato, in prova, per la durata di mesi otto,
eventualmente rinnovabili, nel profilo professionale di Dirigente Ingegnere Informatico;

- di dover stipulare, per gli effetti di cui ai precedenti punti, il contratto individuale di lavoro
subordinato con 1’ing. Vitaliano Zona con decorrenza 01 ottobre 2025, dando mandato alla
UOC Gestione Risorse Umane per la sottoscrizione del relativo contratto;



Attestata la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai
regolamenti aziendali;

PROPONE
- di dover procedere all'approvazione degli atti e della graduatoria finale dei candidati dell’
Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato
di n. 1 Dirigente Ingegnere Informatico, per la durata di mesi otto, rinnovabili per ulteriori
otto che, allegata al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale;
- di dover dichiarare vincitore dell’ Avviso Pubblico di che trattasi I'ing. Vitaliano Zona, con
contestuale assunzione a tempo determinato, in prova, per la durata di mesi otto,
eventualmente rinnovabili, nel profilo professionale di Dirigente Ingegnere Informatico;
- di dover stipulare, per gli effetti di cui ai precedenti punti, il contratto individuale di lavoro
subordinato con 1’ing. Vitaliano Zona con decorrenza 01 ottobre 2025, dando mandato alla
UOC Gestione Risorse Umane per la sottoscrizione del relativo contratto;
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Concetta Conte
individuata con D.G.R.C. n. 430 del 26/06/2025
immessa nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 98 del 07/08/2025
immessa in servizio con la Delibera n. 988 del 09/08/2025

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore f.f della U.O.C. Gestione
Risorse Umane;
- Con 1] parere favorevole Teso, alla Iuce dl tutto quanto sopra rlportato ed attestato, dal Dlrettore

DELIBERA
- di procedere all'approvazione degli atti e della graduatoria finale dei candidati dell” Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di n. 1
Dirigente Ingegnere Informatico, per la durata di mesi otto, rinnovabili per ulteriori otto che,
allegata al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale;
- di dichiarare vincitore dell’Avviso Pubblico di che trattasi I'ing. Vitaliano Zona, con
contestuale assunzione a tempo determinato, in prova, per la durata di mesi otto,
eventualmente rinnovabili, nel profilo professionale di Dirigente Ingegnere Informatico;
- di stipulare, per gli effetti di cui ai precedenti punti, il contratto individuale di lavoro
subordinato con 1’ing. Vitaliano Zona con decorrenza 01 ottobre 2025, dando mandato alla
UOC Gestione Risorse Umane per la sottoscrizione del relativo contratto;
- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ed alla UOC proponente per il seguito
di competenza;
- di dare atto che il provvedimento de quo ¢ immediatamente eseguibile.

Il Ditettore Generale




ALLEGATO SUB 4)

—

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
COUNFERIMENTO DI N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
DIRIGENTE INGEGNERE INFORMATICO

SEGRETARIO
Dott.ssa Di Santo Francesca

i GRADUATORIA FINALE
| |
IN. COGNOME E NOME TITOLI | COLLOQUIO | TOTALE
I |ZONA VITALIANO 2,904 40,000 42,904
__2 |DE VITA PASQUALE 3.457 2,000 35,457
PRESIDENTE / /'15 4
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PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOSD Affari Generali e la sua durata & di giorni
15 dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’ASL,
espressamente indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente
dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.OO. aziendali e/o ai destinatari interni all’ASL avverra in modalita digitale, in
ossequio alle disposizioni vigenti.

ASL AVELLINO
UO AFFARI GENERAL|
Pubblicato 1l
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