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PREMESSO

 

ATTESTATO

Che il presente provvedimento è regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente

normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallo art.1 della

L.20/94 e successive modifiche;

Che la conformità del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs 196/2003, così come

integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per lo adeguamento della normativa nazionale al

Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che

Oggetto: Indizione Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, per la

durata di mesi otto, eventualmente rinnovabili, di n. 5 (cinque) incarichi di Dirigente Medico - Disciplina

"Patologia Clinica - Laboratorio di Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia", per le esigenze dei Presidi

Ospedalieri di Ariano Irpino e Sant'Angelo dei Lombardi.

IL DIRETTORE UOC Gestione Risorse Umane

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i  cui atti  sono detenuti presso la

Struttura proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilità ed i presupposti giuridico-

amministrativi finalizzati all'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell'art. 2 della Legge n. 241/1990 e

s.m.i., e, in qualità di responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, l'insussistenza del conflitto di

interessi, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione

della corruzione e trasparenza;

Premesso che questa Azienda Sanitaria Locale Avellino

- lamenta una grave carenza di figure professionali quali Dirigenti Medici di Patologia Clinica Laboratorio di

Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia;

- pur avendo provveduto a utilizzare le graduatorie regionali concorsuali,  non è riuscita ancora a reclutare tali

figure professionali con gravissime ripercussioni nel mantenimento dei livelli essenziali di assistenza presso i

Presidi Ospedalieri di Ariano Irpino e Sant’Angelo dei Lombardi;

Dato atto che 

- la Direzione Strategica Aziendale, valutate le assunzioni da poter effettuare nell'ambito del vigente PTFP

2024/2026 e del redigendo PTFP 2026/2028 e le esigenze esistenti presso i Presidi Ospedalieri di Ariano Irpino

e Sant’Angelo dei Lombardi, al fine di scongiurare situazioni che possano pregiudicare l’erogazione di primarie

prestazioni di natura sanitaria ed assistenziale e di non incorrere nella interruzione di pubblico servizio, ha dato

mandato, per le vie brevi, alla UOC Gestione Risorse Umane di procedere, in via prioritaria, al conferimento a

tempo determinato, per la durata di mesi otto, eventualmente rinnovabili, di n. 5 (cinque) incarichi di Dirigente

Medico -  Disciplina “Patologia Clinica -  Laboratorio di  Analisi  Chimico -  Cliniche e Microbiologia” da

assegnare ai Presidi Ospedalieri di Ariano Irpino e Sant’Angelo dei Lombardi;

Visti 

• il D. Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.; 

• il DPR 487/94 e ss.mm.ii.; 

• il DPR 483/97 e ss.mm.ii.; 

• il D. Lgs.165/2001 e ss.mm.ii.; 

• il D. Lgs. 81/2015 e ss.mm.ii..; 

• il CCNL Area Sanità vigente;

Ritenuto, pertanto, necessario ed urgente, dover procedere alla indizione di un Avviso Pubblico, per titoli e

colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi di Dirigente Medico - Disciplina “Patologia Clinica - Laboratorio

di  Analisi  Chimico  -  Cliniche  e  Microbiologia”, da  assegnare  ai  Presidi  Ospedalieri  di  Ariano Irpino  e

Sant’Angelo dei Lombardi al fine di scongiurare situazioni che possano pregiudicare l’erogazione di primarie

prestazioni di natura sanitaria ed assistenziale e di non incorrere nella interruzione di pubblico servizio;
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contiene principi  e prescrizioni per il  trattamento dei  dati  personali,  anche con riferimento alla loro

"diffusione", e dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati,

destinato  alla  diffusione  per  il  mezzo dell'  Albo Pretorio  alle  suddette  prescrizioni  e  ne  dispone la

pubblicazione nei modi di legge;
 

DICHIARATO

Che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento è depositata e custodita agli uffici

della Struttura proponente;

Che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo l'atto conforme alle disposizioni di legge in materia

ed ai regolamenti e/o direttive dell'Ente, nonchè coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla

Direzione Generale e le finalità istituzionali dell'Ente;

L'insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell' articolo 6 bis della Leggen.241/90

in relazione al citato provvedimento e l'aderenza del presente atto alle misure previste nel vigente piano

anticorruzione;

 

Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

di procedere, sulla scorta delle indicazioni fornite dalla Direzione Strategica Aziendale, ad indire un Avviso

Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi di Dirigente Medico - Disciplina “Patologia

Clinica - Laboratorio di Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia”, da assegnare ai Presidi Ospedalieri di

Ariano  Irpino  e  Sant’Angelo  dei  Lombardi al  fine  di  scongiurare  situazioni  che  possano  pregiudicare

l’erogazione di primarie prestazioni di natura sanitaria ed assistenziale e di non incorrere nella interruzione di

pubblico servizio.

RUP: Rosa Parise

Firmato Digitalmente

Direttore

UOC Gestione Risorse Umane

Francesca Di Santo

Firmato Digitalmente
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IL DIRETTORE GENERALE

Maria Concetta Conte

Individuato con la D.G.R.C. n. 430 del 26.06.2025, nominato con il D.P.G.R.C. n. 98 del 07.08.2025, immesso

in servizio con la Delibera Aziendale n. 988 del 09.08.2025;

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Gestione Risorse Umane.

Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore Amministrativo

e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Gaetano Memoli

Firmato Digitalmente

IL DIRETTORE SANITARIO
Emilia Anna Vozzella
Firmato Digitalmente

DELIBERA
per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

di indire un Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi di Dirigente Medico -

Disciplina “Patologia Clinica - Laboratorio di Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia”, da assegnare ai

Presidi Ospedalieri di Ariano Irpino e Sant’Angelo dei Lombardi al fine di scongiurare situazioni che possano

pregiudicare l’erogazione di primarie prestazioni di natura sanitaria ed assistenziale e di non incorrere nella

interruzione di pubblico servizio;

di approvare il bando dell'Avviso Pubblico di che trattasi quale parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

di disporre la pubblicazione del predetto bando sul sito web aziendale www.aslavellino.it > Sezione Avvisi e

Concorsi > Pagina: Avvisi;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ed alla U.O.C. GRU per i successivi adempimenti;

di dare atto che il provvedimento de quo è immediatamente eseguibile.

IL DIRETTORE GENERALE

Maria Concetta Conte

Firmato Digitalmente
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Allegati alla presente:

Allegato Atti Amministrativi (Nome File:avviso pubblico tddirigenti medici di patologia clinica.pdf -

Impronta:

bfd413865537429a2f394de6bd4a6bebf0d94ed03cd9c9902ad0f9825ca54906ced8a3cd35962329f746e118804

b1de5a790c8f9338d163536a45ad10a831048) -

PUBBLICABILE;
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura dell'unità operativa proponente

Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

Collegio Sindacale

UOC Gestione Risorse Umane
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